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  باسمه تعالی
  بیت علیهم السلامنامه اهلاساسنامه دانش

  
  دیباچه

پژوهشـگاه علـوم    هـاي ویـژه  پـروژه از کـلان شود ـ   گفته می نامهدانشـ که از این پس » )ع( بیتاهل نامهدانش«
  .باشدمیشود ـ  وفرهنگ اسلامی ـ که از این پس پژوهشگاه گفته می

هـا، تشـکیلات علمـی و اداري، فرآینـد     سازمان،  به اهداف و سیاسـت .2کلیات .1بخش  دوذیل  این اساسنامهدر 
نامـه و  دانـش این اساسنامه پس از بررسی و تصـویب شـوراي علمـی    . شود گردش کار و شیوه تدوین پرداخته می

  .پژوهشگاه مبناي عمل خواهد بودتأیید شوراي پژوهش 
  

  بخش اول کلیات
  ـ تعریف 1ماده 

  .شودعرضه می) ع(بیتاهل دانشنامهفارسی با عنوان  سخهمجموعه مورد نظر در ن
یرد، از این گرا در بر می) ع( مجموع اطلاعات روشمند و علمی با محوریت چهارده معصوم) ع( بیتاهل نامهدانش

مرتبط  ...و  ها، مفاهیم کلامی، قرآنی، سیاسی، اجتماعی، فقهی، اخلاقیها، شهرها و مکانها، خاندانرو شخصیت
  .در این مجموعه مورد توجه قرار خواهد گرفت) ع(بیتاهل با
  

  ضرورت -2 ماده
در سـطح  ) ع(بیتاهل هايراي شناخت شخصیت و آموزهآسان به مرجعی متقن و معتبر ب سریع ودسترسی  لزوم

ضـرورت   هـا المللی و ارائه مجموعه علمی و جامع در این زمینه با توجه به فقدان اثري بـا ایـن ویژگـی   ملی و بین
  .سازدنامه را محرز میتدوین دانش

  
  ـ اهداف3ماده 

  ؛)ع(بیتمستند و پویا از تعالیم و شخصیت اهل تبیین .1
  با توجه به نیازهاي معاصر؛) ع(بیتاهل آرایی تعالیم باز .2
  ؛)ع(بیتهاي اهلتوسعه و تحکیم آموزه .3
  ؛)ع(بیتار جهل و خرافات از معارف اهلزدودن غب .4
  ؛در علوم) ع(بیتلجایگاه اه تبیین .5
ر زمینـه سـیره و   دالمللـی  گویی روشمند و علمی به سئوالات و شبهات مطرح در عرصه ملی و بینپاسخ .6

  ؛)ع(بیتهاي اهل آموزه
  ؛)ع(بیتگوناگون سیره و تاریخ اهلابعاد بازشناسی  .7
  .و آثار مرتبط با ایشان) ع(بیتشناسایی و ارزیابی میراث علمی اهل .8
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  اهـ سیاست4 ماده

  ؛المللیملی و بین توجه به نیازهاي فکري، اجتماعی و فرهنگیِ .1
  یات علمی و دوري از ادبیات خطابی؛کارگیري ادبهب .2
  حدت امت اسلامی؛و پایبندي به تقریب .3
  ه به مباحث تطبیقی در موارد نیاز؛توج .4
  هاي علمی حوزه و پژوهشگاه؛گیري از ظرفیتبهره .5
  .گیرينتیجه بندي وجمع ،ها تحلیلاحث، اهتمام به نوآوري در ساختار مب .6
طرح و نقـد آنهـا ضـروري بـه نظـر      زا مگر در مواردي که و شبهه هاي موهومپرهیز از طرح آراء و دیدگاه .7

  رسد؛
  .در نگارش مقالات) ع(تاکید بر محوریت اهل بیت .8

  
  ـ زبان 5ماده 
نیز باید در زبان فارسـی رایـج و قابـل     هابدیهی است که مدخل. شود در ابتدا به زبان فارسی تدوین می نامهدانش

  .فهم باشد
  

  ـ ترتیب و گستره 6 ماده
 .کند نامه از ترتیب الفبایی پیروي میاین دانش .1
 ـنامه در بخش اول دانشبه ترتیب معصومان ) ع(هاي چهارده معصوممدخل :بصرهت صـورت مسـتقل عرضـه    ه و ب

  .خواهد شد
سـیره و  "کلـی  ر وح ـم کـه در سـه   استمدخل اصلی  1000 داراي حدوددر فاز اول خود  نامهدانشاین  .2

از ایـن رو شـامل گسـتره    . شـود  طبقـه بنـدي مـی    "فقه و اخلاق"و  "اجتماعی -سیاسیکلام و اندیشه "، "تاریخ
لام، اخلاق و فـرق  حدیث، ک  قرآن،تفسیر و علوم سیره، ها چون فقه، حقوق، تاریخ و و دانش هامتنوعی از موضوع

  .شودمی و مذاهب
 تعیـین  گزینـی و تـالیف   ماننـد مـدخل  ی یهانامهقلمرو محتوایی آنها در شیوهها و تعیین زینش مدخلگ .3

  .شودمی
  ـ مخاطبان 7ماده 
هاي علوم اسـلامی و انسـانی، و   رشته ،کارشناسانبا هدف تهیه مرجعی علمی و معتبر براي پژوهشگران نامهدانش

دانـش خـود   متناسـب بـا   منـدان  هرچند عموم علاقـه . شود می تدوینه در سطح جهانی دانشجویان با قابلیت ارائ
  .دببرنبهره  آنتوانند از  می
  

  عرضه - 8ماده 
  .شود ارائه می کاغذي و الکترونیکیصورت دو به  نامهدانش .1
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  .شود به تدریج و جلد به جلد منتشر می نامهدانشنسخه فارسی  .2
حضور نماینـده نشـر پژوهشـگاه و بـا     یاز مخاطب با به اقتضاي زبان، زمان، منطقه و ن کاغذيقطع نسخه  .3

  .شود تصویب شوراي علمی تعیین می
  

  سازمان: بخش دوم
  

  نامهدانشسازمان  -9 ماده
  :باشدبه شرح ذیل می نامهدانشسازمان  )هاسیاست( 4مادهدر  ههاي طرح شدبا توجه به بند

  : شامل نامهدانشدیریت م. الف
  نامهدانشدیر م .1
  و مسؤول دفتر پژوهشول ؤمسکارشناس  .2
  ».آوري اطلاعات پژوهشگاه کارشناسی و بررسی شودطرح سایت باید توسط فن« سایت مسؤول .3
 اپراتور .4
  کارشناس مقابله و کنترل .5

  نامهدانششوراي علمی . ب
  :شامل بخشعلمی، هر هاي بخش. ج
  مدیر .1
  کارشناس بخش .2
  بخش شوراي .3

  
  نامهدانشوظایف مدیر  ـ 10 ماده
 السلامعلیهم بیت از میان فضلاء و پژوهشگران متخصص در زمینه مطالعات سیره و معارف اهلکه  مهنادانشمدیر

  :شود، داراي وظایف زیر است از سوي رئیس پژوهشگاه منصوب می
  .هاي مصوب و مقررات پژوهشگاه نامهب اساسنامه و آئیندر چارچو نامهدانشاداره و هدایت  .1
  .نامهدانشمی و اجرایی ون علاشراف و نظارت بر همه شؤ .2
  .هاي مصوب نامهشیوهبا اساسنامه و  نامهدانشو تأیید انطباق خروجی علمی ولیت سرویراستاري مسؤ .3
  .به رئیس پژوهشگاه نامهدانشپیشنهاد اعضاي شوراي علمی  .4
  .نامهدانش پس از تأیید صلاحیت آنان در شوراي علمی هاي علمیبخشصدور احکام مدیران  .5
  .هاي علمیبخشاعضاي شوراهاي  صدور احکام .6
  .تنظیم و پیشنهاد بودجه سالانه به رئیس پژوهشگاه .7
  .امضاء قراردادها و اسناد مالی و اداري در چارچوب مقررات .8
  .هاي اداري و مالی در صورت لزوم به رئیس پژوهشگاه نامهینئپیشنهاد آ .9
  .هاي علمیبخشپژوهشگران توانمند در  بکارگیريبر نظارت  .10
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  .هاي مختلف پژوهشگاه و مراکز پژوهشی همسو برقراري ارتباط و همکاري با بخش .11
  .و رئیس پژوهشگاه نامهدانششوراي علمی  ش عملکرد سالانه بهارائه گزار .12
  .و ریاست بر این شورا نامهدانشعضویت در شوراي علمی  .13

توسط یکـی از مـدیران    نامهدانشدیر ، جلسات شورا با تعیین منامهدانشدر صورت عدم حضور مدیر  :تبصره     
  .برگزار خواهد شد هاي علمیبخش

  
  نامهدانشترکیب شوراي علمی  -11 ماده

  :مرکب است از نامهدانششوراي علمی 
  ؛)رئیس شورا( نامهدانش مدیر .1
  ؛نامهدانشعلمی ي هابخشان مدیر .2
  ؛)ع( بیتو سیره اهلتاریخ پژوهشکده  رئیس .3
  معاون پژوهشی پژوهشگاه؛ .4
  .نامهدانشهاي مختلف و مرتبط با  متخصص در زمینه صاحب نظراننفر از  10تا  7 .5

  .شوند و حکم رئیس پژوهشگاه منصوب می نامهدانشمدیر پیشنهاد  به 5 اعضاي بند: تبصره
  

  نامهدانشـ وظایف شوراي علمی 12ماده 
  ؛تصویب اولیه اساسنامه جهت تأیید نهایی شوراي پژوهشی پژوهشگاه .1
  ؛نامهدانشها و نیز مداخل  نامهنهایی شیوهتصویب  .2
  ؛نامهدانشها به پیشنهاد مدیر بخشتایید مدیران  .3
  ارسال به معاونت پژوهشی پژوهشگاه براي نشر؛تأیید نهایی اثر جهت  .4
  .نامهدانشهاي داخلی نامهتصویب آیین .5

یابد و مصـوبات آن بـا رأي    میعلاوه یک اعضاء رسمیت جلسات شوراي علمی با حضور حداقل نصف به: 1 تبصره
  .باشد معتبر می اصلیاعضاي  حداقل نصف

کارشناس یا کارشناسانی را براي ارائـه نظـر و مشـاوره ـ      ،تواند به اقتضاء موضوع جلسه رئیس شورا می: 2 تبصره
  .بدون حق رأي ـ به جلسات شورا دعوت کند

پیـاپی موجـب لغـو    جلسـه   4حقیقـی شـورا در    عدم حضور بدون عذر و بدون اعلام هر یک از اعضاي: 3 تبصره
  .شود عضویت وي در شورا می

موظف است حداکثر یک ماه پس از استعفا و یا لغو عضویت یکی از اعضـاء نسـبت بـه     نامهدانشمدیر : 4 تبصره
  .معرفی جایگزین اقدام کند
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  هاي علمیبخشـ  13 ماده
فقـه و  "و  "اجتمـاعی  -کـلام و اندیشـه سیاسـی   "، ")ع(تبی ـاهـل  و سـیره  تاریخ" بخش داراي سه نامهدانش. 1

  .باشد می "اخلاق
مربوط است کـه بـا پیشـنهاد مـدیر      ضلاي توانمند در زمینه موضوعنفر از ف 7تا  5علمی متشکل از  بخشهر . 2

  .شوند می منصوبنامه دانشو حکم مدیر  نامهدانشو تصویب شوراي علمی  بخش
-دانـش و تصویب شوراي علمی  نامهدانش مدیري توانمند و متخصص با پیشنهاد از بین فضلا هابخشمدیران . 3

  .شوند انتخاب می نامه
  

  هاي علمی بخشمدیر و اعضاي ـ وظایف  14 ماده
  :دهدمدیر بخش با همکاري اعضاي آن وظایف ذیل را انجام می

  ؛نامهدانشبه مدیر  بخشرفی اعضاي مع .1
 ؛سفارش و واگذاري تدوین مقالات .2
 بخش؛اري جلسات برگز .3
 بخش؛و  نامهدانشپیگیري اجرایی مصوبات  .4
 ؛نظارت علمی مقالات و تایید نهایی آنیري پیگ .5
 ؛نامهدانششوراي علمی شرکت در جلسات  .6
 ؛و نظارت بر عملکرد آنها ي تخصصیهاپیشنهاد تأسیس کمیته .7
 ؛شناسایی و معرفی نویسندگان مداخل .8
ت بخشـی بـه مقـالات در    یش علمـی، تقویـت منـابع و جامعی ـ   ویـرا   آماده سازي مقالات شامل ارزیـابی،  .9

 .هاي مصوب نامهچارچوب آیین
  

  هاي تخصصی ـ کمیته 15 ماده
، تصـویب  بخشها با پیشنهاد مدیر بخشهاي تخصصی به اقتضا و متناسب با نیاز  کمیتهعناوین و تعداد  .1

 .شودتصویب می نامهدانشیید مدیر بخش و تأشوراي 
 .عضو داشته باشند 5تا  3توانند بین میي تخصصی ها کمیته .2
 

  ـ شوراي مدیران 16 ماده
گیـري در   پـژوهش جهـت تصـمیم   ول مسؤها و کارشناس بخش، مدیران نامهدانششوراي مدیران مرکب از مدیر 

  .شودتشکیل می نامهدانشبه ریاست مدیر امور اداري و اجرایی 
  
  
  
  



6 
 

  نامهدانشگردش کار در فرآیند  ـ 17 ماده
 نامه؛دانش ها در شوراي علمی مدخل و تصویب ینشگز .1
 شناسائی مولفان و سفارش مقالات به آنان؛ .2
 ؛هابخشارزیابی، آماده سازي و تصویب مقالات در دریافت،  .3
 ؛هاي تخصصیها و کمیتهبخشق محتوا و برداشت با منابع در انطبا .4
 ؛نامهدانشارزیابی و نظارت مدیر  .5
 ؛استارانش ادبی و فنی توسط ویرویرای .6
 .نامهدانشدر شوراي علمی مقالات تأیید نهایی  .7

-مـی      نامـه دانشکه به تصویب شوراي علمی  ،هاي خاصنامهر آییند کاریند گردش آفر نحوه اجرایی :تبصره
  .رسد، مشخص خواهد شد

و  نامـه دانـش مـی  شـوراي عل  تأییـد و  نامهمدیر دانشهرگونه تغییر در مفاد این اساسنامه با پیشنهاد   -18 ماده
  .پذیر استامکان گاهپژوهشپژوهشی شوراي  تصویب

نامـه  بـر اسـاس آئـین   ... تعرفه پرداخـت و  ها از جمله نوع کار، رتبه علمی، ضوابط قراردادها و پرداختـ  19 ماده
  .هاي پژوهشی پژوهشگاه پرداخت خواهد شدپرداخت

و دفتـر تبلیغـات   است تابع ضوابط و مقررات پژوهشـگاه   بینی نشدهمواردي که در این اساسنامه پیش  ـ 20 ماده
  .خواهد بوداسلامی 

  
  
  

 94اردیبهشـت   7و  93اسـفندماه   23و  18مـورخ   تبصـره در جلسـات   8مـاده و   20این اساسنامه مشـتمل بـر  
 رئیس ابلاغ این اساسنامه پس از. درسی مطرح و به تصویب گاهپژوهش پژوهشیشوراي  )43-41جلسات شماره (

  .بود خواهد الاجرا لازم هشگاهپژو


